SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGAO N© 370 -~ DE 17 DE SETEMBRO DE 1976

o
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EMENTA:- Cria a Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da
Fesquisa - FADESP.

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, nc uso das

atribuigCes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral,

Considerando a decisdo tomada pelo Conselho Superior de

Ensino e Pesquisa em reunido de 17 de setembro de 1976,

Considerando a decisdo tomada pelo Conselho Universita

rio em reunido de 12 de novembro de 1976, aprovando o Parecer n® 17

da Camara de Legislagdo e Normas no processo n? 010.759, desta Uni

versidade

Art. 12 -~

Art. 29 -

Art. 39 -

RESOLVE :-

Fica a Reitoria da Universidade Federal do Para autori
zada a promover, na forma do Paragrafo unico do art. 74
do Estatuto, combinado com o Paragrafo unico do art.328
do Regimento Geral, a criagdo da Fundagdo de Amparo e
Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP.

A Fundagao de Amparo e Dk isa -
FADESP - devera ser criac o de Es
tatuto anexo, que faz pa nte Reso
lugcao, bem como das norm: Decreto-
Lei n? 900, de 29/08/69, e Funda
goes |

Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publica
¢3o revogadas as disposigdes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 17 de se
tembro de 1976

Lrenil o,

Prof. Dr. CLOVIS CUNHA DA GAMA MALCHER
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
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ESTATUTO DA FUNDAGAO DE
AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA

FADESP

Capitulo I

DISPOSICOES GERAIS

A Fundagido de Amparc e Desenvclvimento da Pesquisa -
FADESP, instituida pela Universidade Federal do  Para,
na forma de autorizagdo consignada na alinea "b" do pa
ragrafo Gnico do artigo 70 do Estatuto aprovado pelo De
creto n? 66.539, de 7 de maioc de 1970, e de acordo com
os termos da escritura publica lavrada no Oficio de No
tas da Comarca de Belém, as fls. , do livro n¢ R
se regera pelo presente Estatuto e pela legislagdao que

lhe for aplicavel.

Paragrafc unice - No texto deste Estatuto, a sigla
FADESP e a palavra Fundagdo se equiva

lem como denominagao da entidade.

Capitulo II

REGIME JURIDICO, SEDE E DURACZAO

A Fundagao de Amparc e Desenvolvimento da Pesquisa é
uma pessoa juridica de diwmeito privado, com sede e foro

na cidade de Belém.

A Fundacao gozara de autoncmia financeira e administra

tiva, nos termcs da lei e deste Estatute.

E indeterminadc o prazo de sua duragido.

Capitulo III

OBJETIVOS E FUNCIONAMENTO

Constituem objetivos da Fundagao:

I - promover a pesquisa;
IT - exercer atividades cientificas e culturais;

III - prestar servigos técnico-cientificos remunerados a

Universidade ¢ a ccmunidade, segundo regulamento

propric a ser aprovado pelc Conselho Diretor;
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promover periodicamente estudos sobre o estado ge
ral da pesquisa na Regido Amazcnica, identificando
os campes que devam receber prioridade de apoio e
agac;

conceder bolsas de estudo, em nivel de graduagdoc e
pos-graduagao;

promover o intercambio de pesquisadores nacionais
e estrangeirons, através da concessdo ou complemen
tagac de bolsas de estudo ou pesquisas, no pais ou
no exterior;

promover ou subvencicnar a publicagao dos resulta
dos das pesquisas;

servir de centrc de documentagao para sistematizar
e divulgar conhecimentos técnicos;

instituir e conferir prémios para trabalhos de natu
reza cientifica que contribuam para o desenvolvimen

to técnico-cultural da comunidade.

Paragrafo unico - 0 objetivo definidc no incisc T
do "caput" deste artigo serda rec
lizado através dos dérgdos de pes
quisa da Universidade Federal dc
Pard e mediante convénios ou ccn
tratos com entidades naciocnais,
notadamente cs &rgdos  regionais
de desenvclvimento, bem como enti
dades estrangeiras ou internacio

nais.

Capitulo IV

PATRIMONIO E RENDAS

0 patrimdnioc original da FADESP & constituido pela quan

tia de Cr$ , conscante disposto na escritura pg

blica de sua constituigcaoc (art. 19).

Constituem ainda patriménic e rendas da FADESP:

I - as doagdes e subvengdes que forem concedidas a Fun

II

dagdac pela Uniidc, Estados, Municipios e entidades
publicas ou particulares, nacionais, estrangeiras
ou internacicnais

as dotagdes orgamentarias consignadas a Fundagdo nc
orgamento da Unido, dos Estados, dos Territorios Fe

derais, ou des Municipios, em cada ano.
i
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IIT - as rendas resultantes da prestagao de servigos e de
ocoutras fontes, de qualquer natureza, que venha a au
. ferir;
IV - as rendas da aplicacac cde bens patrimoniais.

Art. 89 - Os bens, direitos e rendas da FADESP sé poderdo ser uti
lizades na realizacao de suas finalidades, permitida ,
porém, sua vinculagdo, arrendamento ou alienagdo, obser
vadas as exigcencias legais e as deste Estatuto, para

obtengadc de outros rendimentos aplicaveis ao mesmo fim.

Art. 99 =~ Toda vez que se tornar necessaria a alienagdo de  qual
quer imcvel para a aquisigdo de cutrc mais rendoso ou
conveniente, ou, ainda, para permuta vantajosa para a
Fundagdo, serd cuvide o Ministério Publico, apdés o pro

nunciamento do Conselho Diretor.

Art. 10 - 2 Fundagdo ndc distribuird lucros, dividendos ou quais
quer outras vantagens a seus instituidores, mantenedc

res e dirigentes, empregando toda a sua renda no cumpri

mento de suas finalidades definidas no art. 59 deste
Estatuto.
Art. 11 - Extinta a FADESP, seu patrimdnio sera incorporado ao pa

triménio da Universidade Federal do Para.

Capitulo V

ESTRUTURA ORGANICA

SECAO I
ORGAOS DE DELIBERAGAO E ADMINISTRACAO

Art. 12 - A Fundacdo é constituida dos seguintes Orgaos:
I - Conselho Diretor;

II - Diretoria Executiva;

III - Assessoria Cientifica;

IV - Servigos de fdministracgao.

SECAO II
CONSELHO DIRETOR

Art, 13 - 0 Conselho Diretor sera composto de 9 (nove) conselhei

ros, consoante os seguintes critérios:
a) 2 (dois) entre pessoas de ilibada reputagac e alta
cultura, representativas da comunidade;
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b) 4 (quatro) escolhidos pelo Conselhc Superior de Ensi
no e Pesquisa, entre pesquisadcres da UFPa., repre
sentativos das 4 areas de interesse cdo ensino e pes

quisa da UFPa;
c) 1 (um) representante do Governo do Estado do Para;

d) 1 (um) representante do Instituto Nacional de Pesqui

sas da Amazonia (INPA);

e) 1 (um) representante da Superintendéncia do Desenvol

vimento da Amazonia (SUDAM).

Paragrafo Unico - Os conselheiros a que se referem as
alineas a e b serdo designados pelo
Reitor da UFPa.

0 mandato de cada conselheiro sera de 3 (trés) anos,

admitida a recondugdo por uma unica vez.

Paragrafo Gnico - A cada anc serdo substitufdos 3 (trés)
conselheiros.
Ao Conselho Diretor compete:r

I - tragar as diretrizes gerais de atuagao da FADESP;
II - elaborar o planc de atividades da Fundagao;

ITI - propor aos Conselhos Superiores da Universidade Fe

deral do Pard alteragdes no Estatuto da Fundagao;
IV - elaborar e meodificar o Regimento Interno da Funda
gao e resolver os casos omissos;
V -~ definir a estrutura administrativa da Fundagao;
VI - deliberar sobre o planc de cargos e salarios, vanta
gens e regime disciplinar do pesscal da Fundagao;

VII - deliberar sobre o orgamento e o plano de trabalho

da Fundagio, para cada exercicio financeiro;

VIII - fixar o numero de assessores cientificos;

IX - aprovar os pedidos de auxilio, bolsas e projetos es
peciais encaminhados a Fundagdo;

X - exercer o controle interno podendo, para isso, pro
ceder ao exame de livros, papéis, escrituracio ccn
tabil e administrativa, estado do caixa e  valcres
em depSsito e as demais providéncias julgadas neces
sarias;

XI - modificar o orgamento anual e o plano de  tralalho

conforme proposta do Diretor-Executivo;

XII - deliberar sobre a prestagaoc de contas do  Diretor-

Executivo, até 30 (trinta) dias apds a sua apresen

tagdo; A



Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19
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XIII - eleger a lista triplice, dentre os seus membr:os, Do
ra Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor
da Fundagdo, a ser submetida ao Reitor para escolh:
e designagao;
XIV - apresentar ac Reitor a lista triplice para escclhe

do Diretor-Executivo da Fundaglo;
XV - fixar o salario do Diretor-Executivo da Fundagac.

0 Diretcr-Executive da Fundagdo participara obrigatoric
mente das reunides do Conselho Diretor, sem direito a

voto.

SECAO TIIT
DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva € o &rgdo executivo e administra
tivo da Fundagdo e sera dirigida por um  Diretor-Execn

tivo.

Paragrafo unico - A estrutura administrativa da Diret-
ria Executiva sera aprovada pelo Ccn
selho Diretor, mediante proposta el

Diretor Executivo.

0 cargo de Diretor-Executivc sera prcvidc mediante escc
lha pelo Reitor da Universidade Federal do Para, pref-
rentemente dentre cs pesquisadores com experiéncia er
administracdc de pesquisa, indicadcs em uma lista  <ri

plice crganizada pelc Conselho Diretor.

§ 19 - 0 mandato do Diretor-Executivo serd de 3 (tres.

anos, pcdendo haver recondugao.

§ 29 - 0 Diretor-Executivo trabalharia em regime indicc

dc no ato de sua designagao.

Compete ao Direter-Executivo:

I - representar a Fundagao, ativa e passivamente, Ry
juizc e fora dele;
II - submeter a aprcvagac do Conselho Diretcr a estruit
ra administrativa da Fundagao;
III - preparar e submeter a apreciagdo do Conselhc Dz

tor:

a) até 19 de dezembro de cada ano, a proposta CE~

mentaria e ¢ planc de atividades para o ano .o

guinte; Yy
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b) até. .28 de fevereiro de cada ang prestacgao de
contas relativa ao exercicio passado, devidamen

te instruida com o balango global;

c) trimestralmente, o balancete das contas, acompa
nhado de informagdes sumarias sobre as  ativida

des da Fundacgao;

d) proposta de alteragoes orgamentérias, no correr
do exercicio, devidamente fundamentadas;

e) planc de salarios dos servidores da Fundagdo;

f) proposta de alteragdes estatudrias e regimentais,

com indicagao dos motivos de cada umaj;

g) proposta do numero de assessores cientificos 5
sua distribuigdo pelos varios setores de especia
lidades previstas no paragrafo unico do art. 20,

bem como sua remuneragao;

h) relatorio anual das atividades da Fundagde, vi
sando a sua divulgagao;

i) outros assuntos sujeitos a deliberagdo do Conse
lho Diretor;

j) informagdes a pedido do Conselho Diretor;

IV - solicitar ao Presidente do Conselho Diretor a reali

zagdo de reunido extraordinaria do 6rgio;

V - encaminhar a Assessoria Cientifica os pedidos de au
xilio, bolsas e projetos especiais para serem anali
sados e posteriormente submetidos a aprovagio do

Conselho Diretor;

VI - fixar, em regimento interno, aprovado pelo Conselho
Diretor, o regime de trabalho e:as,atribuigdes do

" iteia
*0m oy, o
"

pessoal; Ve,

VII - contratar os assessores cientificos da Fundagao, de

vidamente autorizado pelo Conselho Diretor;

VIII - admitir, promover, transferir, remover, elogiar, pu
nir e dispensar empregados da Fundagao, conceder-
lhes férias e licengas e praticar outros atos de
administragao de pessoal.

SEQAO IV
ASSESSORIA CIENTIFICA
Art. 20 - A Assessoria Cientifica sera constituida de especialis

éwo/zﬂfﬂ(ﬂQ/
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tas de reconhecido valor, contratados por servigos pelo
Diretor-Executivo da Fundagdoc, com autorizagao do Conse

lho Diretor, na comunidade cientifica nacional.

Pardgrafo Unico - Na Assessoria Cientifica deverdo es
tar representadas as areas das  cién
cias humanas, sdcio-econdmicas, biold
gicas e da saude, exatas, tecnologica,

letras e artes.

A Assessoria Cientifica compete:

I - analisar os pedidos de auxilio que forem encaminha

dos pela Diretoria Executiva;

IT - orientar e auxiliar o Diretor-Executivo e o  Conse

lho Diretor no cumprimento de suas atribuigdes, em
aspectos técnicos, quando solicitada;

IIT - reunir-se periodicamente para promover o melhor en

trosamento de suas atividades e a formagdo de um es
pirito de equipe indispensivel a obtengdo das altas
finalidades da Fundagao.

SECAO V
SERVICOS DE ADMINISTRAQAQ

0s Servigos de Administragao terdo a organizagao e  as
atribuigoes que lhes forem conferidas pelo Conselho Di

retor e funcionara sob a diregdo do Diretor-Executivo.

Aos Servicos de Administragdo competira executar os '

servigos de secretaria, ccntabilidade e finangas da Fun
dagao.

Capitulo VI

REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO

0 exercicio financeiro coinecidira com o ano civil.

0 orgamento da Fundagdo serd uno, anual e compreendera

todas as receitas e despesas, compondo-se de:

I - estimativa de receita, discriminada por verba;

II - discriminagdc analitica da despesa, de modo a evi

denciar sua fixagdo para cada Crgdo, sub-Srgdo, pro

jeto ou programa de trabalho.
J P g ()('/
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Paragrafo Gnico - Na elaboragdo do orgamento da Fun

dagao serao observadas as normas'

.

gerais de direito financeiro.

Art. 26 - A prestagao anual de contas cda Fundagdo contera, entre

outros, os seguintes elementos:
I - balango patrimonial, evidenciando analiticamente a
composigao do ativo e do passivo;
II - balango econdmico;
IIT - balango financeiro;

IV - quadro comparativo entre a despesa realizada e a

fixada; i

V - relatorio pormenorizado do Diretor-Executivo, abran
gendo e discriminando o movimento da Fundagdo no
exercicio.

Capitulo VII

PESSOAL E SUAS ATRIBUICOES

Art. 27 - As atribuigoes do pessoal serdo fixadas em regimento in

terno a ser baixado pelo Conselho Diretor.

Art. 28 - Os salarios dos servidores da Fundagdo e os jetons dos
membros do Conselho Diretor serao fixados pelo Conselho

Diretor, mediante prcposta do Diretor-Executivo.

Capitulo VIII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 - Recebera ¢ diploma de "Benemérito" da Fundagdo a pessoa
fisica ou juridica que, por seus altos servigos ou ato
de benemeréncia, dele for julgada merecedora pelo Conse
lho Diretor.

Art. 30 - 0 primeiro Conselho Diretor compor-se-a de tres (3) tur
mas de trés (3) membros cada uma, com mandatos de 1
(um), 2 (dois) e 3 (trés) anos, respectivamente.

4 Mrr;“’ﬂ d



.9.

Paragrafo Onico - Os Conselheiros cujo mandato sera de
um (1) ou dois (2) anos, na forma do
"caput" deste artigo, serdo indicados
no atc de designagdo baixado pelo Rei
tor, esco’hidos dentre os referidos

nas alineas a e b do art. 13.

Art. 31 - O presente estatutc entrara em vigor apds aprovagdao do
Ministério PUblico do Estado do Para e inscrigdo no Re

gistro das Pessoas Juridicas.



